
Plnenie informačnej povinnosti prevádzkovateľa
Informovanie dotknutých osôb o spracúvaní osobných údajov

podľa Nariadenia Rady EÚ č. 2016/679 z 27. apríla 2016 o ochrane fyzických osôb pri
spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov

článok 13 odsek 1 a 2, a článok 15 odsek 1.

I. OKRUH SPRACOVATEĽSKÝCH OPERÁCIÍ
PERSONÁLNA A MZDOVÁ AGENDA

II. ÚDAJE O PREVÁDZKOVATEĽOVI
Názov prevádzkovateľa CODERAMA s. r. o.
Identifikačné číslo organizácie (IČO) 36 659 592
Adresa Jazernica 6, 038 44 Jazernica
Štát Slovenská republika
Právna forma Spoločnosť s ručením obmedzeným
Štatutárny orgán prevádzkovateľa
(alebo osoba oprávnená konať v jeho mene)

Matej Štafurik, Daniel Beke

Zodpovedná osoba Zuzana Repáňová
Kontakt zodpovednej osoby Zuzana.repanova@coderama.com
Okruh oprávnených osôb administratívni zamestnanci, konateľ, externá

spoločnosť - správa účtovníctva, manažment
firmy

III. ÚDAJE O SPRACOVATEĽSKÝCH OPERÁCIÁCH
Účel spracúvania osobných údajov Plnenie povinností zamestnávateľa súvisiacich s

pracovným pomerom alebo obdobným vzťahom
(napr. na základe dohôd o prácach
vykonávaných mimo pracovného pomeru)
vrátane predzmluvných vzťahov.

Právny základ spracúvania osobných údajov Článok 6, ods. 1. Nariadenia GDPR 2016/679
písm. c), spracúvanie je nevyhnutné na plnenie
zákonnej povinnosti prevádzkovateľa:

Zákon č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce, zákon
č. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poistení o
zmene a doplnení zákona č. 95/2002 Z. z. o
poisťovníctve a o zmene a doplnení niektorých
zákonov v znení neskorších predpisov, zákon č.
461/2003 Z. z. o sociálnom poistení, zákon č.
595/2003 Z. z. o dani z príjmov v znení
neskorších predpisov, zákon č. 43/2004 Z. z. o
starobnom dôchodkovom sporení v znení
neskorších predpisov, zákon č. 650/2004 Z. z. o
doplnkovom dôchodkovom sporení a o zmene a
doplnení niektorých zákonov v znení neskorších
predpisov, zákon č. 5/2004 Z. z. o službách
zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých
zákonov v znení neskorších predpisov, zákon č.
462/2003 Z. z. o náhrade príjmu pri dočasnej
pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene
a doplnení niektorých zákonov v znení
neskorších predpisov, zákon č. 152/1994 Z. z. o
sociálnom fonde a o zmene a doplnení zákona č.
286/1992 Zb. o daniach z príjmov v znení
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neskorších predpisov, zákon č. 355/2007 Z. z. o
ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a
o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení
neskorších predpisov, zákon č. 124/2006 Z. z. o
bezpečnosti a ochrane zdravia pri práce a o
zmene a doplnení niektorých zákonov v znení
neskorších predpisov, zákon č. 570/2005 Z. z. o
brannej povinnosti a o zmene a doplnení
niektorých zákonov v znení neskorších
predpisov.

Okruh dotknutých osôb zamestnanci, manželia alebo manželky
zamestnancov, vyživované deti zamestnancov,
rodičia vyživovaných detí zamestnancov, blízke
osoby, uchádzači o zamestnanie, bývalí
zamestnanci

Kategórie osobných údajov bežné osobné údaje, osobitné osobné údaje
(údaje o zdraví)

Zoznam osobných údajov
(CODERAMA rešpektuje zásadu minimalizácie
spracúvaných osobných údajov v zmysle
Nariadenia GDPR a spracúva len osobné údaje
nevyhnuté pre danú spracovateľskú činnosť)

meno, priezvisko, titul, rodné priezvisko, trvalé
bydlisko, národnosť, štátna príslušnosť, rodné
číslo, číslo občianskeho preukazu, dátum a
miesto narodenia, meno a priezvisko rodinných
príslušníkov, rodné číslo rodinných
príslušníkov, dátum narodenia rodinných
príslušníkov, trvalé bydlisko číslo rodinných
príslušníkov, číslo účtu v banke, rodinný stav,
mzdové zaradenie, vzdelanie, fotografia,
platové podmienky, zdravotný stav, telefónny
kontakt., rodné číslo rodinných príslušníkov

Označenie bezpečnostných opatrení Popis bezpečnostných opatrení na ochranu
osobných údajov podľa platnej legislatívy EÚ
a SR.

IV. SPRACOVATEĽSKÉ OPERÁCIE S OSOBNÝMI ÚDAJMI
Poskytovanie osobných údajov

Tretie strany (prípadne okruh tretích strán) Právny základ
Externá spoločnosť správa účtovníctva Článok 6, ods. 1. Nariadenia GDPR 2016/679

písm. c), spracúvanie je nevyhnutné na plnenie
zákonnej povinnosti prevádzkovateľa.

Sprístupňovanie osobných údajov
Okruh príjemcov Právny základ
Súdy, orgány činné v trestnom konaní Zákon č. 99/1963 Zb. občiansky súdny poriadok

v znení neskorších predpisov, zákon č. 301/2005
Z. z. trestný poriadok v znení neskorších
predpisov.

Exekútor Zákon č. 233/1995 Z. z. o súdnych exekútoroch
a exekučnej činnosti (exekučný poriadok ) a o
zmene a doplnení niektorých zákonov v znení
neskorších predpisov.

iný oprávnený subjekt Všeobecne záväzný právny predpis v zmysle
Nariadenia Rady EÚ č. 2016/679 z 27. apríla
2016 o ochrane fyzických osôb pri spracúvaní
osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto
údajov a Zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobných údajov

Sťažovateľ a iné osoby, ktorých sa sťažnosť týka zákon č. 9/2010 Z. z. o sťažnostiach v znení
zákona č. 289/2012 Z. z.
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Sociálna poisťovňa Zákon č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v
znení neskorších predpisov, zákon č. 43/2004 Z.
z. o starobnom dôchodkovom sporení a o zmene
a doplnení niektorých zákonov v znení
neskorších predpisov.

Zdravotné poisťovne Zákon č. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poistení
o zmene a doplnení zákona č. 95/2002 Z. z. o
poisťovníctve a o zmene a doplnení niektorých
zákonov v znení neskorších predpisov.

Daňový úrad Zákon č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmov v
znení neskorších predpisov.

Doplnkové dôchodkové sporiteľne Zákon č. 650/2004 Z. z. o doplnkovom
dôchodkovom sporení a o zmene a doplnení
niektorých zákonov v znení neskorších
predpisov.

Dôchodkové správcovské spoločnosti Zákon č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v
znení neskorších predpisov zákon č. 43/2004 Z.
z. o starobnom dôchodkovom sporení a o zmene
a doplnení niektorých zákonov v znení
neskorších predpisov.

Orgány štátnej správy a verejnej moci na výkon
kontroly a dozoru (napr. inšpektorát práce)

Zákon č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení
neskorších predpisov, zákon č. 125/2006 Z. z. o
inšpekcii práce a o zmene a doplnení zákona č.
82/2005 Z. z. o nelegálnej práci a nelegálnom
zamestnávaní a zmene a doplnení niektorých v
znení neskorších predpisov zákon č. 355/2007
Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a o zmene a doplnení niektorých
zákonov v znení neskorších predpisov, zákon č.
124/2006 Z. z. o bezpečnosti a ochrane zdravia
pri práce a o zmene a doplnení niektorých
zákonov v znení neskorších predpisov.

Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny Zákon č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v
znení neskorších predpisov, zákon č. 53/2003 Z.
z. o orgánoch štátnej správy v oblasti sociálnych
vecí, rodiny a služieb zamestnanosti a o zmene
a doplnení niektorých zákonov v znení
neskorších predpisov.

Zverejňovanie osobných údajov
Spôsob zverejnenia Právny základ
Osobné údaje sa nezverejňujú

Cezhraničný prenos osobných údajov
Tretia krajina Právny základ
Prenos osobných údajov sa neuskutočňuje –––––––––––

V. ZAČIATOK SPRACÚVANIA OSOBNÝCH ÚDAJOV
01.08.2006

VI. DOBA UCHOVÁVANIA OSOBNÝCH ÚDAJOV
CODERAMA uchováva osobné údaje so zásadou minimalizácie uchovávania v zmysle
Nariadenia GDPR a v zmysle zákona č. 395/2002 Z. z. o archívoch a registratúrach.

VII. POUČENIE O PRÁVACH DOTKNUTEJ OSOBY

3



Podľa článku 15 - 22 Nariadenia GDPR má dotknutá osoba právo:
1) na prístup k údajom,
2) na opravu,
3) na vymazanie / zabudnutie,
4) na obmedzenie spracúvania,
5) na prenosnosť údajov,
6) namietať,
7) v súvislosti s automatizovaným rozhodovaním / profilovaním,
8) odvolať súhlas,
9) podať sťažnosť dozornému orgánu,
10) na účinný súdny prostriedok nápravy voči rozhodnutiu dozorného orgánu,
11) na účinný súdny prostriedok nápravy voči prevádzkovateľovi / sprostredkovateľovi,
12) na náhradu škody,
13) na zastupovanie,
14) byť informovaný v prípade porušenia ochrany osobných údajov.

Bližšie informácie o vybavovaní vyššie uvedených práv prevádzkovateľom sú dostupné na web
stránke spoločnosti v sekcii ochrana osobných údajov https://coderama.com v sekcii GDPR.
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